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| All’interessata

OGGETTO: nomina Esperto Esterno — PON ES04.6.A4. Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale"Scuola ¢ competenze” 2021-2027. Progetto “ Accordiamoci” - Prioritd 01 — Scuola e Competenze (FSE+)
— Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESQ4.6 — Azione A4. A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Avviso
Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per i potenziamento delle competenze, 'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale
Europeo Plus
Cup: C14D24001020007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso al documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; '

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO I'accordo di concessione Prot. AOOGABMIL. n. 83244 del 12/06/2024
VISTO la propria determina di assunzioﬁe a bilancio del finanziamento assegnato;
VISTO il Programma annuale E.F. 2024;

RILEVATA I’esigenza di garantire la realizzazione del fse plus di cui all” oggetto;

VISTO il decreto legislativo recante il codice dei contratti pubblici n. 36 2023, approvato dal consiglio dei
ministri nella seduta del 28 marzo 2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78;

VISTO ’art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 il quale prevede I’individuazione di un responsabile

unico del Progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento;
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VISTO I’ Allegato 1.2 al D.Lgs. 36/2023 recante le “Attivita del Rup”;

VISTO I’art. 226 del D.Lgs. 36/2023 che abroga in via definitiva il D.Lgs. 50/2016 e in particolare Part. 31

che disciplinava ’incarico di RUP (Responsabile Unico di Procedimento);

CONSIDERATA I’esigenza di individuare un esperto per le attivita previste dal PON ES04.6.A4,
dell’avviso 59369 del 19/04/2024, FSE+, in ambito del progetto “Accordiamoci” candidatura 3324 per n.60
ore massimo complessive da retribuite a rendicontazione;

PRESO ATTO che all’interno della scuola non esistono figure idonee a svolgere 1 corsi di cui sopra;
RICHIAMATA la decisione di indizione di avviso pubblico prot.n.7168 del 04/11/2024;

PRESO ATTO che la candidatura a Esperto del progetto “Accordiamoci” della candidata GNOLA Veronica,
prot.n.7475 del 14/11/2024, risulta essere ’'unica presentata;

RITENUTO che la candidata GNOLA Veronica, risulta pienamente idonea a ricoprire 1’incarico per il
ruolo di Esperto per il progetto “Accordiamoci” in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 4
dell’ Allegato 1.2 al D.Lgs. 36/2023 avendo competenze professionali adeguate rispetto ai compiti alla
medesima affidati; :

VISTO quanto sopra premesso

DECRETA

CHE alla signora GNOLA Veronica ¢ atiribuito I'incarico di Esperto per n. _60_ore per la realizzazione
del progetto nell’ambito del PON ES04.6.A4. Iondi Strutturali Europei— Programma Nazionale“Scuola ¢
competenze” 2021-2027. Progetto “Accordiamoci” - Prioritd 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo
Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4. A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Avviso
Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensmne estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025, Fondo Sociale Europeo Plus

+  Che I’incaricata GNOLA Veronica risulta essere in possesso, come da curriculum vitae
allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell'attivita ed &risultato in
posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

+  Che 1'Tstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale n. prot.7699 del
21/11/2024;

Che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinitd entro il secondo

grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; -

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto I'Istituto conferisce a lla signora GNOLA
Veronica l'incaricodi Esperto esterno del progetto sopraindicato, secondo le modalita di

seguito elencate:

1. L'Incarico, all’interno del percorso annuale, prevede I'espletamento di n.60 ORE in qualita
di Esperto esterno per un compenso orario lordo pari a € 70,00 onnicomprensivo,
commisurato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell'Unita di costo standard, come
previsto da normativa,




Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse
~del PON ESO4.6.A4. Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale“Scuola e competenze”
2021-2027, funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di ‘arger ed obiettivi, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato

in premessa;

. Il docente si impegna ad eseguire l'incarico a regola d'arte, con tempestivitd e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge;

L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell'Tstruzione e del merito, adottato con D.M. del
26 aprile 2022, n. 105;

. Ladurata dell'incarico édi n. 60 ore;

. Non ¢ ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell'Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e
per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede
di affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione

degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

. Tl corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dallTstituto, previo svolgimento delle
atfivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte del Ministero

dell'Tstruzione e del merito.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PER ACCETTAZIONE PROF.SSA Alessandra TUGNOLI
GNOLA Veronica
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